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ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ (ст. 73 ФЗ №273)  

• Профессиональное обучение - вид образования, который направлен на приобретение обучающимися 
знаний, умений, навыков и формирование компетенции, необходимых для выполнения определенных 
трудовых, служебных функций (определенных видов трудовой, служебной деятельности, профессий). 

• Профессиональное обучение направлено на приобретение лицами различного возраста 
профессиональной компетенции, в том числе для работы с конкретным оборудованием, технологиями, 
аппаратно-программными и иными профессиональными средствами, получение указанными лицами 
квалификации по профессии рабочего, должности служащего и присвоение им (при наличии) 
квалификационных разрядов, классов, категорий по профессии рабочего или должности служащего без 
изменения уровня образования. 

• Квалификация - 
уровень знаний, 

умений, навыков и 
компетенции, 

характеризующий 
подготовленность к 

выполнению 
определенного вида 
профессиональной 

деятельности 

Профессиональное обучение  
по программам профессиональной 
подготовки по профессиям рабочих и 
должностям служащих - профессиональное 
обучение лиц, ранее не имевших 
профессии рабочего или должности 
служащего 

Профессиональное обучение по программам 
переподготовки рабочих и служащих  - 
профессиональное обучение лиц, уже имеющих 
профессию рабочего, профессии рабочих или 
должность служащего, должности служащих, в 
целях получения новой профессии рабочего или 
новой должности служащего с учетом 
потребностей производства, вида 
профессиональной деятельности 
 

Профессиональное обучение по программам 
повышения квалификации рабочих и служащих - 
профессиональное обучение лиц, уже имеющих 
профессию рабочего, профессии рабочих или должность 
служащего, должности служащих, в целях 
последовательного совершенствования 
профессиональных знаний, умений и навыков по 
имеющейся профессии рабочего или имеющейся 
должности служащего без повышения образовательного 
уровня 

 Профессиональное обучение осуществляется в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность, в том числе в учебных центрах профессиональной квалификации и на производстве, а 

также в форме самообразования. Учебные центры профессиональной квалификации могут создаваться в 

различных организационно-правовых формах юридических лиц, предусмотренных гражданским 

законодательством, или в качестве структурных подразделений юридических лиц. 

в пределах освоения образовательной 
программы среднего общего образования, 
образовательных программ среднего 
профессионального и высшего образования, а 
также в иных случаях, предусмотренных 
федеральными законами, предоставляется 
бесплатно. 
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Виды основных образовательных программ: 

 основные программы профессионального обучения - 

программы профессиональной подготовки по профессиям 

рабочих, должностям служащих; 

 

 основные программы профессионального обучения - 

программы переподготовки рабочих, служащих; 

 

 основные программы профессионального обучения - 

программы повышения квалификации рабочих, служащих. 
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ИДЕНТИФИКАЦИЯ ПРОГРАММ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ   

 
Основа профессионального обучения: 

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по 

которым осуществляется профессиональное обучение, 

утвержденный приказом Минпросвещения России от 

14.07.2023 № 534 (код, наименование, квалификационный 

разряд, класс, категория (при наличии)  

Продолжительность профессионального обучения 

определяется конкретной программой профессионального 

обучения, разрабатываемой и утверждаемой на основе 

профессиональных стандартов (при наличии) или 

установленных квалификационных требований 

организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, если иное не установлено законодательством РФ 

КОД ПРОФЕССИИ:  25416   

Наименование профессии: Охранник  

Разряд (4-6 ) 
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  ст. 2, 58, 73-74 ФЗ № 273 

• Требования типовых образовательных программ; 

• Положения ЕКС (единых квалификационных 
справочников) и соответствующих 
профессиональных стандартов. Например, приказ 
Минтруда РФ от 11.12.2015 № 1010н «Об 
утверждении профессионального стандарта 
«Работник по обеспечению охраны образовательных 
организаций» 

РАЗРАБОТКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ С ОПОРОЙ НА: 
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ДОКУМЕНТАЦИЯ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩАЯ ОД: 
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Образовательная программа: 
*По трудоемкости образовательная программа (продолжительность, сроки) определяется самостоятельно с учетом типовых 

образовательных программ в зависимости от содержания и цели программы  

 

Структура ОП: 

Объем, планируемые результаты, содержание, организационно-педагогические условия: 

учебный план;  

календарный учебный график; 

рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов; 

оценочные и методические материалы; 

а также в предусмотренных настоящим Федеральным законом формы аттестации 

Учебный план - перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по периодам 

обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной 

деятельности и, если иное не установлено настоящим Федеральным законом, формы 

промежуточной аттестации обучающихся 

Сроки начала и окончания профессионального обучения определяются в соответствии  

с учебным планом конкретной основной программы профессионального обучения. 

Расписание 



Приказ Росгвардии от 30.11.2019 № 396 «Об утверждении типовых 

программ профессионального обучения для работы в качестве 

частных охранников» 
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ТИПОВЫЕ ПРОГРАММЫ ПО ДЛЯ РАБОТЫ В КАЧЕСТВЕ 
ЧАСТНЫХ ОХРАННИКОВ 



 
 

 

9 

"Перечень нормативных правовых актов (их отдельных 
положений) в сфере общего образования, среднего 

профессионального образования и соответствующего 
дополнительного профессионального образования, 

профессионального обучения, дополнительного 
образования детей и взрослых, содержащих 

обязательные требования, оценка соблюдения которых 
осуществляется органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации, осуществляющими 
переданные полномочия Российской Федерации в 

сфере образования, в рамках федерального 
государственного контроля (надзора) в сфере 

образования" 

(утв. Минпросвещения России 15.11.2024)  
 



Структура образовательной программы согласно 
положениям действующих Типовых программ: 

10 

Общие положения ОП 

Условия реализации ОП: 

организационно-педагогические; 

кадровые; 

информационно-методические; 

 материально-технические 

Содержание, в том числе: 

типовой календарный учебный график;  

типовой учебный план;  

типовые тематические планы;  

типовые рабочие программы дисциплин 

Итоговая аттестация  

Планируемые результаты 

Специальный раздел «Наличие специальной учебной базы»: 

типов, видов и моделей оружия и специальных средств, используемых в образовательной 

деятельности 



Структура образовательной программы, утвержденной 
организацией осуществляющей профессиональное обучение 

частных охранников 
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Общие положения ОП: (цели и задачи, особенности реализации, продолжительность, сроки) 

Условия реализации ОП: 

организационно-педагогические (применяемые образовательные технологии, методики преподавания); 

кадровые; 

информационно-методические; 

материально-технические 

Специальный раздел «Наличие специальной учебной базы»: 

типов, видов и моделей оружия и специальных средств, используемых в образовательной деятельности 

Содержание, в том числе: 

учебный план, включающий формы промежуточной аттестации;  

календарный учебный график;  

тематические планы;  

рабочие программы дисциплин 

Планируемые результаты 

Итоговая аттестация в форме квалификационного экзамена 

Оценочные материалы (перечни контрольных вопросов по дисциплинам, формируемые организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, и используемые для проведения промежуточной и итоговой аттестации, приводятся в 

образовательной программе, разрабатываемой и утверждаемой организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в 

соответствии с Типовой программой) 

Методические материалы (перечень учебной литературы и методических пособий, приводится в образовательной программе, 

разрабатываемой и утверждаемой организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с Типовой 

программой) 



Раздел ОП «Условия реализации ОП»: 

12 

Организационно-педагогические условия:  
методики преподавания, предполагающие вместе с традиционными лекционно-семинарскими 

занятиями решение обучающимися вводных задач по дисциплинам Программы, занятия с 

распределением ролевых заданий между обучающимися, применение аппаратно-программных и 

аудиовизуальных средств обучения, учебно-наглядных пособий; 

Продолжительность учебного часа теоретических и практических занятий составляет:  

1 академический час (45 минут). 

возможно применение ДОТ, ЭО (за исключением дисциплин «Использование специальных 

средств», «Огневая подготовка» и «Специальная физическая подготовка» в части практических 

занятий (в профподготовке частных охранников 4-6 разряда); 

возможно применение ДОТ, ЭО (за исключением дисциплин «Использование специальных 

средств» и «Огневая подготовка» в части практических занятий (в повышении квалификации частных 

охранников 4-6 разряда). 
 

 



Не предусмотрено применение электронного 

обучения, дистанционных образовательных 

технологий:  
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Типовыми программами профессионального обучения частных охранников, 

утвержденными приказом Росгвардии от 30.11.2019 № 396: 

 

- дисциплины:  

«Использование специальных средств»;  

«Огневая подготовка»;  

«Специальная физическая подготовка» (в части практических занятий в ОП 

профподготовки); 

 

- дисциплины:  

«Использование специальных средств»; 

«Огневая подготовка» (в части практических занятий в ОП повышения 

квалификации)  

 



Использование дистанционных образовательных 
технологий и электронного обучения (для является 

основанием ускоренного обучения) 

−пункт 2 статьи 13, статья 16 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

−Постановление Правительства РФ от 11.10.2023  

№ 1678 «Об утверждении правил применения 

организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ»  

вступил в силу с 01 сентября 2024.  

14 

! электронное обучение – применение баз данных (электронные информационные ресурсы, электронные 

образовательные ресурсы), информационно-телекоммуникационных сетей, взаимодействие обучающийся – 

педагогический работник 

! ДОТ – опосредованное (на расстоянии) взаимодействие обучающихся и педагогических работников (и 

использованием ИКТ) 



 
Лицензионные требования к ОД 
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наличие в соответствии со статьей 16 Федерального закона "Об 
образовании в Российской Федерации" условий для 
функционирования электронной информационно-

образовательной среды, включающей в себя информационные 
технологии, технические средства, электронные информационные 

ресурсы, электронные образовательные ресурсы, которые 
содержат электронные учебно-методические материалы, а также 

государственные информационные системы в случаях, 
предусмотренных частью 3.1 статьи 16 Федерального закона "Об 

образовании в Российской Федерации", и обеспечивающей 
освоение обучающимися образовательных программ в полном 

объеме независимо от места нахождения обучающихся 

- для образовательных программ с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий 

 

 

 
п.8 а) Положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного постановлением Правительства 
Российской Федерации от 18 .09.2020 № 1490 
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Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 N 28 

«Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи" 

(вместе с "СП 2.4.3648-20. Санитарные правила...") 

РАЗДЕЛ 5, в т.ч. п.3.5.12. При реализации образовательных программ с использованием 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения расписание 

занятий составляется с учетом дневной и недельной динамики умственной 

работоспособности обучающихся и трудности учебных предметов. Обучение должно 

заканчиваться не позднее 18.00 часов.  

16 



Раздел ОП «Условия реализации ОП»: 

17 

Кадровые условия: 
квалификацией педагогических работников организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, которая должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках 

 

Статья 46 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»; 

 

Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и 
служащих, утвержденный приказом Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010 № 761н, раздел 
«Квалификационные характеристики должностей работников образования» 

 ВПО или среднее СПО по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей 
преподаваемому предмету, без предъявления требований к стажу работы; 

  

 ВПО или СПО и ДПО по направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления требований к 
стажу работы (диплом о профессиональной подготовки). 



 
Лицензионные требования к ОД 
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наличие в штате лицензиата или привлечение им на 
ином законном основании педагогических 
работников, имеющих профессиональное 

образование, обладающих соответствующей 
квалификацией, имеющих стаж работы, 

необходимый для осуществления образовательной 
деятельности по реализуемым образовательным 

программам в соответствии с пунктом 2 части 3, частью 10 
статьи 11, статьей 46 и статьей 50 Федерального закона «Об 

образовании в РФ» 

 
п.7 г) Положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного 
постановлением Правительства Российской Федерации от 18 .09.2020 № 1490 

 



 

 

                                      

 

 

 

 

 

 
 

 

Случаи, когда лицензионное  

требование о наличии в штате лицензиата или привлечение им на 

ином законном основании педагогических работников 

не применяется: 
 

 

 в отношении части образовательной программы, срок реализации 

которой еще не наступил 
 



Постановление Правительства РФ от 21.02.2022 № 225 «Об утверждении номенклатуры 

должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, должностей руководителей образовательных организаций» 

20 

Должности педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность  

Должности руководителей образовательных 

организаций (и заместителей) 

Воспитатель,  Инструктор-методист, Инструктор по труду,  

Инструктор по физической культуре 

Концертмейстер, Логопед,  

Мастер производственного обучения 

Методист 

Музыкальный руководитель, Педагог дополнительного образования 

Педагог-библиотекарь, Педагог-организатор, Педагог-психолог, 

Преподаватель 

Преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины 

Руководитель физического воспитания 

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

Социальный педагог, Старший вожатый, Старший воспитатель, 

Старший инструктор-методист 

Старший методист, Старший педагог дополнительного образования 

Старший тренер-преподаватель, Тренер-преподаватель, Тьютор 

Учитель, Учитель-дефектолог, Учитель-логопед 

Ректор, Директор, Заведующий 

Заместитель руководителя (директора, заведующего, 

начальника) образовательной организации 

Руководитель (директор, заведующий, начальник, 

управляющий) структурного подразделения 

Заместитель руководителя (директора, заведующего, 

начальника, управляющего) структурного 

подразделения 

Первый проректор 

Проректор, Помощник ректора, Помощник проректора 

Руководитель (заведующий) учебной 

(производственной) практики 

Советник при ректорате, Старший мастер 

Ученый секретарь совета образовательной организации, 

Ученый секретарь совета факультета (института) 



Требования к педагогическим работникам 

статья 49 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»,  

Приказ Минпросвещения России от 24.03.2023 № 196 

«Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность» (вступил в силу с 01.09.2023) 

 

 Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия 

педагогических работников занимаемым ими должностям осуществляется один раз в пять лет на 

основе оценки их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно 

формируемыми организациями, осуществляющими образовательную деятельность. 

 Первая,  высшая категории, категории педагога-наставника  и педагога-методиста по новому 

порядку являются бессрочными. 
21 



 

 

образовательная деятельность в отношении 
несовершеннолетних  не может осуществляться 

организациями, признанными иностранными агентами  

 

реестр: Минюст РФ 

 

 

 

 

часть 3 статьи 21 Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»)  

статьи 21 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»)  

  с 05.12.2022 

 



Требования к лицам, осуществляющим обучение 
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статья 331 Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ 

К педагогической деятельности не допускаются лица: 
• лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в 

законную силу приговором суда; 
• имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, 

уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления 
против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной 
госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях, и 

клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и 
несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного 
строя и безопасности государства, мира и безопасности человечества, а также против общественной 
безопасности, за исключением случаев, предусмотренных частью 3 настоящей статьи; 

• имеющие неснятую или непогашенную судимость за иные умышленные тяжкие и особо тяжкие 
преступления, не указанные в абзаце 3 настоящей части; 

• признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке; 
• имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения. 



Требования к лицам, осуществляющим обучение 
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статья 331 Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ 

Лица из числа указанных в абзаце 3 части 2 настоящей статьи, имевшие судимость за 
совершение преступлений небольшой тяжести и преступлений средней тяжести против 
жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной 
госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных 

условиях, и клеветы), семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной 
нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, мира и 
безопасности человечества, а также против общественной безопасности, и лица, уголовное 
преследование в отношении которых по обвинению в совершении этих преступлений 
прекращено по нереабилитирующим основаниям, могут быть допущены к 
педагогической деятельности при наличии решения комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав, созданной высшим исполнительным органом 
государственной власти субъекта Российской Федерации, о допуске их к педагогической 
деятельности.  
 



Раздел ОП «Условия реализации ОП»: 
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Информационно-методические условия: 
учебный план;  

календарный учебный график;  

рабочие программы учебных предметов, методические материалы и разработки; 

расписание занятий,  

разрабатываемые и утверждаемые организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность 

Материально-технические условия: 
наличие в собственности или на ином законном основании зданий, помещений, 

имеющих материально-техническое оснащение, необходимое для проведения 

теоретических и практических занятий, а также стрелковых объектов для 

проведения занятий по огневой подготовке, количество учебных мест, оборудованных 

стульями (скамьями) и столами (откидными столиками), в учебных помещениях 

(аудиториях, учебных классах), соответствующее количеству обучающихся в учебной 

группе, наличие учебного оборудования) 



 
Лицензионные требования к ОД 
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Наличие материально-технического 
обеспечения образовательной деятельности, 
оборудование помещений, необходимых для 
осуществления образовательной деятельности 

по реализуемым образовательным 
программам, в соответствии с требованиями, 

содержащимися в соответствующих 
образовательных программах. 

 
п.7 б) Положения о лицензировании образовательной деятельности, 
утвержденного постановлением Правительства Российской 
Федерации от 18 .09.2020 № 1490 

 



 

 

Закон РФ от 11.03.1992 N 2487-1 
«О частной детективной и 
охранной деятельности в 

Российской Федерации» (ст. 
15.2), Типовые программы 

профессионального обучения 
для работы в качестве частных 

охранников 

 

 

Разработанные  
и утвержденные организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 
программы профессионального 

обучения 

 

 

 

                 Из чего складывается и чему должно соответствовать МТО 
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Наименование учебного оборудования Единица измерения Количество 

Оборудование и технические средства обучения     

Аппаратно-программный комплекс для проведения тестирования по теоретическим вопросам, 
состоящий не менее чем из двух персональных компьютеров, объединенных в компьютерную сеть 

комплект 1 

Компьютер с программным обеспечением, необходимым для осуществления учебного процесса комплект 1 

Мультимедийный проектор с экраном (или интерактивная доска, монитор) комплект 1 

Тренажер-манекен для отработки проведения сердечно-легочной реанимации шт. 1 

Тренажер-манекен для отработки удаления инородного тела из дыхательных путей шт. 1 

Манекен для отработки надевания наручников и применения палки резиновой (манекен должен 
повторять контуры тела человека; верхние конечности должны имитировать строение руки и иметь 
три степени свободы для обеспечения выполнения упражнения) 

шт. 1 

Списанное оружие (или конструктивно сходные с оружием изделия): 
механический распылитель (или аэрозольное или другое устройство, снаряжаемое слезоточивыми 
веществами) шт. 1 

электрошоковое устройство (или искровой разрядник) шт. 1 

пистолет шт. 1 

револьвер шт. 1 

длинноствольное огнестрельное оружие шт. 1 

Специальные средства: 
наручники ед. 1 

палка резиновая ед. 1 

жилет защитный ед. 1 

шлем защитный ед. 1 

Перечень учебного оборудования  
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Информационные материалы     

Учебно-методические пособия, содержащие материалы по каждой из дисциплин реализуемых 
программ (могут быть представлены в виде печатных изданий, плакатов, электронных учебных 
материалов, тематических фильмов) 

комплект 1 

Условия для проведения учебных стрельб     

Оружие, имеющееся на стрелковом объекте, по видам (типам, моделям), предусмотренным 
упражнениями учебных стрельб 

ед. не менее одной единицы 
каждого вида (типа, модели) 

Мишени, используемые в ходе выполнения упражнений учебных стрельб (мишень грудная N 4, 
мишень поясная N 7) 

шт. по одной на обучающегося для 
каждого учебного упражнения 

Информационный стенд шт. 1 

Закон Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав потребителей" 
(Собрание законодательства Российской Федерации, 1996, N 3, ст. 140; 2020, N 17, ст. 2722). 

шт. 1 

Выписка из реестра лицензий шт. 1 

Свидетельство о государственной регистрации юридического лица либо Лист записи Единого 
государственного реестра юридических лиц (копия) 

шт. 1 

Устав организации, осуществляющей образовательную деятельность (копия) шт. 1 

Программа профессионального обучения шт. согласно количеству программ 

Учебный план шт. согласно количеству программ 

Календарный учебный график (на каждую учебную группу) шт. 1 

Расписание занятий (на каждую учебную группу) шт. 1 

Книга жалоб и предложений шт. 1 

Адрес официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" шт. 1 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=454123


 

 

Информационно-образовательная среда: 

электронные информационные ресурсы; 

электронные образовательные ресурсы, которые содержат электронные 

учебно-методические материалы; 

совокупность информационных технологий, телекоммуникационных 

технологий, соответствующих технологических средств, обеспечивающих 

освоение обучающимися дисциплин ОП (допустимых Типовой ОП) в полном 

объеме независимо от места нахождения обучающихся. 

Необходимым минимальным условием использования дистанционных 

образовательных технологий является наличие интернет-браузера и 

подключения к сети Интернет, комплекта соответствующего программного 

обеспечения. Для работы с использованием аудиоканала, в том числе 

аудиоконференций, вебинаров обязательно наличие микрофона и 

динамиков (наушников). При использовании видеоконференций 

дополнительно необходимо наличие веб-камеры. 
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Наличие условий для ДОТ и ЭО 



 

 

В образовательной деятельности используются оружие и 

специальные средства из числа разрешенных для использования 

в частной охранной деятельности:  

типы; 

виды;  

модели оружия и специальных средств 
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Наличие специальной учебной базы 



соответствие требованиям статьи 

15.2 Закона Российской Федерации 

"О частной детективной и охранной 

деятельности в Российской 

Федерации" - для организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность по основным 

программам профессионального 

обучения для работы в качестве 

частных детективов, частных 

охранников и дополнительным 

профессиональным программам 

руководителей частных охранных 

организаций 

Учредителями организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 

основным программам профессионального обучения для работы в качестве 

частных детективов, частных охранников и дополнительным профессиональным 

программам руководителей частных охранных организаций, не могут являться: 

1) граждане, имеющие судимость за совершение умышленного преступления, а также 

юридические лица, в составе учредителей (участников) которых имеются указанные 

граждане; 

2) иностранные граждане, граждане Российской Федерации, имеющие гражданство 

иностранного государства, лица без гражданства, иностранные юридические лица, а 

также организации, в составе учредителей (участников) которых имеются указанные 

граждане и лица, при отсутствии соответствующего международного договора 

Российской Федерации. 

Указанные в настоящей статье организации должны иметь на основаниях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации, стрелковые объекты для 

проведения занятий по огневой подготовке. Порядок проведения занятий по огневой 

подготовке с частными охранниками устанавливается федеральным органом 

исполнительной власти, уполномоченным в сфере частной охранной деятельности. 

 

Подпункт «д» пункта 8 Положения о лицензировании образовательной 

деятельности, утвержденного постановлением Правительства Российской 

Федерации от 18.09.2020 № 1490 

Наличие стрелковых объектов 
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          ВАЖНО!  
 
 

  а) нарушение лицензионного требования, 
предусмотренных подпунктом «ж», «д» пункта 8 Положения 

о лицензировании ОД, повлекшее за собой  

последствия, установленные частью 10 статьи 19.2 
Федерального закона «О лицензировании отдельных видов 

деятельности» 

 
 

 

 

 

К грубому нарушению лицензионных 
требований относятся: 
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Лицензионные требования к ОД 
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наличие на праве собственности или ином 

законном основании зданий, строений, 

сооружений, помещений, необходимых для 

осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам, указанным 

в лицензии 

 
п.7 а) Положения о лицензировании образовательной 

деятельности, утвержденного постановлением Правительства 

Российской Федерации от 18 .09.2020 № 1490 

 



Лицензионное требование. 

Наличие в соответствии с пунктом 2 статьи 40 
Федерального закона "О санитарно-эпидемиологическом  

благополучии населения" 

санитарно-эпидемиологического заключения  
о соответствии санитарным правилам зданий, строений, 

сооружений, помещений, оборудования и иного имущества, 
необходимых для осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам, указанным в 
лицензии. 

 

п.7 д) Положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного 
постановлением Правительства Российской Федерации от 18 .09.2020 № 1490 

 

 

 

 

 



Необходимость получения заключения Роспотребнадзора 

 
 

 

Санитарно-эпидемиологическое заключение необходимо иметь на все 
помещения, используемые для осуществления образовательной 

деятельности и все виды реализуемых ОП. 
 

Если имеющееся в организации заключение отсутствует  
в реестре санитарно-эпидемиологических заключений  
о соответствии (несоответствии) видов деятельности  

(работ, услуг) требованиям государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов,  

то заключение необходимо получать вновь! 
  

 

Общедоступный электронный ресурс  
«Поисковый сервер по реестрам Роспотребнадзора»: http://fp.crc.ru/ 

 

 

 

 

 

http://fp.crc.ru/
http://fp.crc.ru/


Поиск данных о действующем СЭЗ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Вводим для поиска ИНН организации ИЛИ № заключения! 

Поиск данных о действующем СЭЗ 
 

Типографский № бланка 



. 
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Типовая программа профессионального обучения для 
работы в качестве частных охранников – «Программа 

профессиональной подготовки охранников»  
(приложение N 1) 

Вид ОП (профподготовка) Трудоемкость 

по программе профессиональной подготовки 

охранников 4 разряда (использование только 

специальных средств) 

не менее 40 

аудиторных 

часов. 

5 дней 

по программе профессиональной подготовки 

охранников 5 разряда (использование 

гражданского оружия и специальных средств) 

не менее 60 

аудиторных 

часов 

8 дней 

по программе профессиональной подготовки 

охранников 6 разряда (использование 

служебного, гражданского оружия и 

специальных средств) 

не менее 80 

аудиторных 

часов 

10 дней 



. 
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Типовая программа профессионального обучения для 
работы в качестве частных охранников – «Программа 

повышения квалификации охранников» (приложение N 2) 

Вид ОП (повышение квалификации) Трудоемкость 

по программе повышение квалификации 

охранников 4 разряда (использование только 

специальных средств) 

не менее 8 

аудиторных 

часов. 

1 день 

по программе повышение квалификации 

охранников 5 разряда (использование гражданского 

оружия и специальных средств) 

не менее 16 

аудиторных 

часов 

2 дня 

по программе повышение квалификации 

охранников 6 разряда (использование служебного, 

гражданского оружия и специальных средств) 

не менее 20 

аудиторных 

часов 

3 дня 

Прохождение ОП является необходимым условием для подтверждения гражданами правового 

статуса частного охранника, в целях последовательного совершенствования 

профессиональных знаний, умений и навыков частного охранника  предусматривается не реже 

одного раза в 5 лет, перед продлением удостоверения  
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Профессиональное обучение для работы в 

качестве частных детективов, частных охранников 

в заочной форме и в форме самообразования не 

допускаются (статьи 15.3 Закона Российской 

Федерации «О частной детективной и охранной 

деятельности в Российской Федерации») 



 

 

 
 

 

 

Начало действия документа - 13.05.2024 
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Приказ Росгвардии от 09.04.2024 № 96 

«О внесении изменений в приложения N 1 и N 2 к 

приказу Федеральной службы войск национальной 

гвардии Российской Федерации от 30.11.2019  

N 396» 



• Изменено наименование и содержание дисциплины № 9 «Противодействие 
терроризму. Обеспечение антитеррористической защищенности объектов 

 

 

• Типовой календарный учебный график (наименование), трудоемкость не 
изменилась: 4 разряд: 5 ч.; 5 разряд: 6 ч.; 6 разряд: 7 ч.;  

• Типовой учебный план 

• Типовой тематический план 
 

 

 • Типовая рабочая программа дисциплины № 9 (наименование и изменение 
содержание темы 2, темы 3 «Практический тренинг по профилактике и 
противодействию террористическим угрозам». Включена: отработка действий 
по применению функционирования беспилотных аппаратов) 

  Приложение 1 (в части профессиональной подготовки): 
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• Изменено наименование и содержание дисциплины № 7 «Противодействие 
терроризму. Обеспечение антитеррористической защищенности объектов 

 

 

 

• Типовой календарный учебный график (наименование), трудоемкость не 
изменилась: 4 разряд: 1 ч.; 5 разряд: 1 ч.; 6 разряд: 1 ч.;  

• Типовой учебный план 

• Типовой тематический план 
 

 

 

• Типовая рабочая программа дисциплины № 7 (наименование дисциплины и   
содержание темы 1: 

•  раздела 2 (включено: Особенности и условия осуществления действий по 
пресечению функционирования беспилотных воздушных, подводных и надводных 
судов и аппаратов, беспилотных транспортных средств и иных 
автоматизированных беспилотных комплексов); 

• новая редакция раздела 3 «Практический тренинг по профилактике и 
противодействию террористическим угрозам» 

 

 Приложение 2 (в части повышения квалификации): 
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При проведении профессиональной подготовки охранников 5 разряда, 
время изучения ранее освоенных дисциплин по ОП для охранников 4 
разряда засчитывается в общее время изучения соответствующих 

дисциплин; 

 

При проведении профессиональной подготовки охранников 6 разряда – 
засчитывается время изученных ранее дисциплин по ОП для 

охранников 4 и 5 разряда 

 

 

 

  



ПРАВО НА ЗАЧЕТ  РЕЗУЛЬТАТОВ РАНЕЕ ОСВОЕННОЙ ОП  
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утвержден Порядок зачета организацией, осуществляющей образовательную деятельность, результатов 
освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 
дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность (Приказ Минобрнауки России N 845, Минпросвещения России N 369 от 

30.07.2020) 

Устанавливае
тся ЛНА 

В соответствии с пунктом 7 части 1 статьи 34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» обучающимся предоставляется академическое право на зачет 
организацией, осуществляющей образовательную деятельность, результатов освоения обучающимися 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных 
программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность.  

• форма и порядок подачи заявления о зачете результатов пройденного 
обучения в других организациях, в том числе возможность его подачи в 
форме электронного документа с использованием информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет»; 

 
• процедура установления соответствия, в том числе случаи, при которых 

проводится оценивание, и формы его проведения. 
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случаи, при 
которых не 
проводится 
оценивание 

Определяется организацией самостоятельно ЛНА на 
основании представления сведений о ранее освоенной ОП 

профессиональной подготовки частных охранников  
4, 5 разряда: 

 удостоверение охранника 4 или 5 разряда; 
 свидетельство о профессии Охранника 4 или 5 разряда; 

 справка об обучении. 
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Порядок зачета результатов освоения обучающимися учебных предметов, 
курсов, дисциплин, практики, ДОП в др. организациях по ОП 

Особенности 

порядка 

зачета 

результатов 

7. Отказ о зачете 

ОО оформляется 

решением и 

направляется 

обучающемуся 

(родителям) в 

течение 3-х 

рабочих дней. 

6. Зачет 

производится при 

условии перехода 

обучающегося на 

индивидуальный 

план 

5. Результаты 

обучающихся 

учитываются в 

качестве 

промежуточной 

аттестации 

4. Итоговая 

аттестация НЕ 

подлежит зачету! 

3. Сопоставляется 

часть ОП 

осваиваемой 

обучающимся в 

ОО и результат 

пройденного 

обучения 

2. Форма, 

порядок подачи 

заявления, 

процедуру 

установления, 

форму 

устанавливает 

ОО (лок. акт) 

1. Зачет 

осуществляется 

по заявлению 

(+документ об 

обучении), 

бесплатно 

* Приказ № 845/369 от 30.07.2020 «Об утверждении Порядка зачета  результатов  освоения обучающимися учебных предметов , курсов ..» 
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П. 3 ч. 1 ст. 34 Федерального закона  от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»: 
 



https://xn--273--84d1f.xn--p1ai/modeli/polozhenie-o-poryadke-obucheniya-po-individualnomu-

uchebnomu-planu 

 

 

Примерная модель локального нормативного акта (пример для школы, 

частично м.б. применима для организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность) 
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Индивидуальный учебный план в пределах осваиваемой ОП 

Внешне УП и ИУП почти идентичны  

 

 Индивидуальный учебный план может отличаться от общего перечнем предметов, 

последовательностью их изучения и трудоёмкостью (в последнем случае при 

определенных условиях). 

ИУП должен содержать формы промежуточной аттестации  

 

По ИУП же осваиваются обычные образовательные программы, просто в 

своём темпе. Обучающиеся с ИУП сдают итоговую аттестацию на общих 

основаниях и могут в любой момент вернуться к обычному процессу 

обучения 

  

Главное, чтобы всё оставалось в рамках Типовых ОП профподготовки 

частных охранников 
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Общий алгоритм составления индивидуального учебного 

плана 

ШАГ 1 
Сбор 
информации, 
выявление 
потребностей 

52 

ШАГ 2 
Соотношение 
потребностей с 
требованиями 
законодательства 
РФ 

ШАГ 3 
Оценка уровня 
подготовленности 
в соответствии с 
ЛНА 

ШАГ 4 
Оценка 
возможности  
организации, 
осуществляющей 
образовательную 
деятельность 

ШАГ 5 
Составление 
ИОП на основе 
полученных 
данных в 
пределах 
осваиваемой ОП 

ШАГ 6 
Обеспечение 
реализации ИОП 
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ОБЯЗАТЕЛЬНО ПРОВЕДЕНИЕ ТЕКУЩЕГО  

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ,  

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

И ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ, ХРАНЕНИЕ В АРХИВАХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОП 



Итоговая аттестация в форме 

квалификационного экзамена 

54 

практическая 

квалификационная 

работа (проверка 

практических навыков 

применения огнестрельного 

оружия и специальных 

средств) 

проверка теоретических знаний 

 в пределах квалификационных требований, указанных в 

квалификационных справочниках, и (или) профессиональных 

стандартов по соответствующим профессиям рабочих, 

должностям служащих 

К проведению квалификационного экзамена привлекаются представители 

работодателей, их объединений в сфере охраны и безопасности (п. 3 ст. 74 ФЗ 273) 

 Квалификационный экзамен проводится организацией, осуществляющей образовательную деятельность, для 

определения соответствия полученных знаний, умений и навыков программе профессионального обучения и 

установления на этой основе лицам, прошедшим профессиональное обучение, квалификационных разрядов, 

классов, категорий по соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих (при наличии таких 

разрядов, классов, категорий). 

consultantplus://offline/ref=486D052ADF3CFE4711E8E30D72CE1EE34FE582DA771EE794629D503E4FB01F3CE3E14B101BF0CBE5275F7104D0FBBE67E0D0D26477F53E8E13d2E
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ПОСТАНОВЛЕНИЕМ ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ  

от 14.08.1992 № 587 «ВОПРОСЫ ЧАСТНОЙ ДЕТЕКТИВНОЙ  

(СЫСКНОЙ) И ЧАСТНОЙ ОХРАННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»  

утверждены Правила сдачи квалификационного экзамена  

(приложение № 6): 

 

Экзаменационная комиссия:  
 должностные лица организации;  

 представители объединений работодателей в сфере охраны и безопасности;  

 ведущие педагогические и научные работники других образовательных 

организаций (при необходимости). 

Председатель ЭК: руководитель организации или его заместитель 

 

 

 

 

 



. 
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Проверка теоретических знаний 

Осуществляется при помощи персональных электронно-вычислительных машин либо путем письменного или 

устного опроса по экзаменационным билетам, которые составляются в соответствии с основными программами 

профессионального обучения для работы в качестве частных охранников 

Форма проверки теоретических знаний устанавливается образовательными организациями с учетом возможностей их 

учебно-экзаменационной базы 

Проверка теоретических знаний осуществляется согласно основным программам профессионального обучения 

по следующим основным дисциплинам (для профессиональной подготовки): 

а) правовая подготовка (в том числе по вопросам правового регулирования частной охранной деятельности, оборота 

специальных средств, гражданского и служебного оружия, а также уголовного, административного, трудового и иного 

законодательства Российской Федерации); 

б) тактико-специальная подготовка; 

в) использование специальных средств; 

г) техническая подготовка; 

д) оказание первой помощи; 

е) огневая подготовка (при необходимости получения соответствующей квалификации); 

ж) противодействие терроризму. Обеспечение антитеррористической защищенности объектов. 

Проверка теоретических знаний по ОП ПО - повышения квалификации: по дисциплинам, входящим в 

соответствующую ОП 

Практическая квалификационная работа 
Содержание упражнений, используемых в практической квалификационной работе при проверке практических навыков 

применения огнестрельного оружия и специальных средств, определяется с учетом требований, предъявляемых к 

частным охранникам на пригодность к действиям в условиях, связанных с применением огнестрельного оружия и (или) 

специальных средств 



. 
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Для граждан, не прошедших проверку теоретических 

знаний либо практических навыков применения 

специальных средств, гражданского и служебного 

оружия 

Решением экзаменационной комиссии устанавливается 

время и место повторной проверки указанных знаний и 

навыков 

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или 

получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лицам, 

освоившим часть основной программы профессионального 

обучения и (или) отчисленным из организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, 

выдается справка об обучении или о периоде обучения 

по образцу, самостоятельно устанавливаемому 

организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность 
 



. 
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Результаты сдачи экзамена оформляются локальным 

актом образовательной организации 

По итогам сдачи квалификационного экзамена не позднее 3 рабочих дней со дня принятия комиссией 

соответствующего решения выдается документ о квалификации, в который включаются сведения о 

разряде (классе, категории), установленном по результатам профессионального обучения: 

Свидетельство о профессии Охранника (код профессии:  25416, разряд (4-6) 

Организации, осуществляющие образовательную деятельность, самостоятельно устанавливают 

образцы выдаваемого свидетельства о профессии рабочего и определяют порядок их заполнения 

и выдачи.  

При определении порядка заполнения, учета и выдачи свидетельства о профессии рабочего, 

должности служащего в нем также предусматривается порядок заполнения, учета и выдачи 

дубликата указанного свидетельства 

Постановление Правительства РФ от 31.05.2021  

№ 825 «О федеральной информационной системе «Федеральный  

реестр сведений о документах об образовании и (или) о  

квалификации, документах об обучении» (далее ФИС ФРДО):  

Сведения о выдаче Свидетельства о профессии Охранника  

подлежат внесению в ФИС ФРДО в течение 3 рабочих дней со  

дня выдачи указанных документов 

 



 
Типичные нарушения  
(признаки нарушений) 
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         ВАЖНО!  

 
 

  К грубым нарушениям лицензионных требований относятся: 

а) нарушение лицензионных требований и условий, предусмотренных подпунктами "а" - "ж" пункта 7 
и подпунктами "б", "д" - "ж" пункта 8 настоящего Положения, повлекшее за собой последствия, 
установленные частью 10 статьи 19.2 Федерального закона "О лицензировании отдельных видов 
деятельности"; 

 

б) повторное в течение 5 лет нарушение лицензиатом лицензионных требований и условий, 
предусмотренных подпунктами "а", "в" и "г" пункта 8 настоящего Положения, повлекшее за собой 
последствия, установленные частью 10 статьи 19.2 Федерального закона "О лицензировании 
отдельных видов деятельности" 

 
 
 

 

 

 

1. Нарушения лицензионных требований 
и условий к ОД 
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          Действия  при изменении мест осуществления 

образовательной деятельности 

 

 

 

 

 

Оформление 
документов  

на право 
пользования 
помещением  
на законных 
основаниях   

Оборудование 
учебных  

помещений  
в соответствии  
с требованиями 

Типовой программы 

Обращение  
в Роспотребнадзор  

за получением 
санитарно-

эпидемиологического 
заключения 



 

Действия  при изменении мест осуществления образовательной 

деятельности 

 

 

 

 

 

Размещение на официальном сайте организации 
информации о местах осуществления 

образовательной деятельности, сведения о которых 
не включаются в соответствующую запись в 

реестре лицензий на осуществление 
образовательной деятельности 



Действия  при изменении мест осуществления 
образовательной деятельности 

     

                                                 Все документы оформлены,   
  учебные помещения  

   оснащены необходимым  
   оборудованием,  

   заключения получены  
                              – 

                      можно начинать  
         осуществление   

                                 образовательной      
                           деятельности! 

 

 

 

 



Адреса мест осуществления  

образовательной деятельности 

 

 

В реестр лицензий по каждому лицензиату включаются сведения  
об адресах мест осуществления образовательной деятельности,  

за исключением мест осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам, основным программам 

профессионального обучения, мест осуществления образовательной деятельности  
при использовании сетевой формы реализации образовательных программ, мест 

проведения практики, практической подготовки. 

ч. 4 ст. 91 Федерального закона  от 29.12.2012 № 273-ФЗ  
«Об образовании в Российской Федерации» 

При изменении места осуществления образовательной деятельности, при открытии 
новых учебных классов  

обращаться в лицензирующий орган не требуется! 
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2. Нарушения организационно-правового 
характера 



Образовательным организациям важно привести наименование в соответствии 
с установленными требованиями: 

Образовательная организация - некоммерческая 
организация, осуществляющая на основании лицензии 
образовательную деятельность в качестве основного вида 
деятельности в соответствии с целями, ради достижения 
которых такая организация создана 

Организация, 
осуществляющая обучение - 
юридическое лицо, 
осуществляющее на основании 
лицензии наряду с основной 
деятельностью образовательную 
деятельность в качестве 
дополнительного вида 
деятельности 

Индивидуальные 
предприниматели  

с привлечением 
педагогических 
работников 

• научные организации,  
• организации для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей,  
• организации, осуществляющие лечение, 

оздоровление и (или) отдых,  
• организации, осуществляющие 

социальное обслуживание, 
• иные юридические лица. 

реализующих основные 
образовательные программы: 
• дошкольная образовательная 

организация; 
• общеобразовательная организация; 
• профессиональная 

образовательная организация; 
• образовательная организация 

высшего образования.  

Реализующих дополнительные 
образовательные программы: 
• организация 

дополнительного 
образования; 

• организация 
дополнительного 
профессионального 
образования  

В Российской Федерации устанавливаются 
следующие типы образовательных организаций 



НЕОБХОДИМО привести наименование образовательной организации в 

соответствие требованиям законодательства об образовании! 

−Наименование образовательной организации должно 

содержать указание на ее организационно-правовую форму и 

тип образовательной организации (ч.5 ст. 23 ФЗ № 273); 

 

−ТИП ОО: профессиональная образовательная организация 

- образовательная организация, осуществляющая в качестве 

основной цели ее деятельности образовательную деятельность 

по образовательным программам среднего профессионального 

образования и (или) по программам профессионального 

обучения (п.3  ч.2 ст. 23 ФЗ № 273) 

 
− . 
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Организациям, осуществляющим обучение, 
обязательно: 

Создание в организации специализированного 

структурного образовательного подразделения 

организации, осуществляющей обучение 

(учебный центр) 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

нет ЛНА или они противоречат 
федеральному законодательству 
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ОСНОВНЫЕ ЛНА : 
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Правила приема обучающихся. Порядок оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся (для образовательных 

организаций)  

ч. 2 ст. 30, ч. 9 ст. 55 ФЗ 

№ 273 

Правила внутреннего распорядка обучающихся, включая режим занятий обучающихся, виды и 

условия поощрения за успехи в учебной деятельности; порядок пользования инфраструктурой (для 

образовательных организаций)  

п.1, п. 10.1 ч. 3 ст. 28, ч. 2 

ст. 30 ФЗ № 273, п.21 ч. 1 

ст. 34 ФЗ  

Порядок и основания перевода и отчисления обучающихся (для образовательных организаций)  ч. 2 ст. 30 ФЗ № 273 

Порядок доступа педагогических работников к информационно-телекоммуникационным сетям и 

базам данных, учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам 

обеспечения образовательной деятельности, необходимым для качественного осуществления 

педагогической деятельности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

п. 7 ч. 3 ст. 47 ФЗ № 273 

 

Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений и их исполнения 
ч. 6 ст. 45 ФЗ № 273 

 

Формы, периодичность и порядок проведения промежуточной аттестации обучающихся  ч. 2 ст. 30, ч.1 ст. 58 ФЗ № 

273 

Порядок обучения по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение в 

пределах осваиваемой образовательной программы 
п. 3 ч.1 ст. 34 ФЗ № 273 

 

Основания и порядок снижения стоимости платных образовательных услуг  (если покрытие 

недостающей стоимости ПОУ осуществляется за счет собственных средств этой организации, в том 

числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и 

целевых взносов физических и (или) юридических лиц). 

ч. 5 ст. 54 ФЗ № 273, ПОУ 

consultantplus://offline/ref=30754483C6E31260FA0FEF6A5F8C92A5878594CAFD240301DAB37B75D0471F7A86BFD307439327031E07E1AE4D87DB071DF13B4F3366E8FDj4I
consultantplus://offline/ref=30754483C6E31260FA0FEF6A5F8C92A5878594CAFD240301DAB37B75D0471F7A86BFD307439327031E07E1AE4D87DB071DF13B4F3366E8FDj4I
consultantplus://offline/ref=30754483C6E31260FA0FEF6A5F8C92A5878594CAFD240301DAB37B75D0471F7A86BFD307439327031E07E1AE4D87DB071DF13B4F3366E8FDj4I
consultantplus://offline/ref=30754483C6E31260FA0FEF6A5F8C92A5878594CAFD240301DAB37B75D0471F7A86BFD307439327031E07E1AE4D87DB071DF13B4F3366E8FDj4I
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Образец справки об обучении или о периоде обучения , выдаваемой лицам, не прошедшим итоговой аттестации 

или получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть 

основной программы профессионального обучения и (или) отчисленным из организации 

Приказ Минпросвещения России от 

26.08.2020  

№ 438 (п. 22 Порядка) 

Образцы выдаваемых свидетельств о профессии рабочего, должности служащего. Порядок заполнения, учета и 

выдачи свидетельства о профессии рабочего, должности служащего, включая порядок заполнения, учета и 

выдачи дубликата указанного свидетельства 

 

Приказ Минпросвещения России от 

26.08.2020  

№ 438 (п. 21 Порядка) 

Основания и порядок снижения стоимости платных образовательных услуг  (если покрытие недостающей 

стоимости ПОУ осуществляется за счет собственных средств этой организации, в том числе средств, полученных 

от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц). 

ч. 5 ст. 54 ФЗ № 273, ПОУ 

Порядок зачета учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), освоенных в процессе предшествующего 

обучения в части: 

• формы и порядка подачи заявления о зачете результатов пройденного обучения в других организациях, в том 

числе возможность его подачи в форме электронного документа с использованием информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»; 

• процедуры установления соответствия, в том числе случаи, при которых проводится оценивание, и формы его 

проведения. 

• порядок перевода обучающегося, которому произведен зачет, на обучение по индивидуальному учебному 

плану, в том числе на ускоренное обучение 

Порядок зачета 

• Порядок создания экзаменационной комиссии  

• Результаты сдачи экзамена (результаты итоговой аттестации) 
Правила сдачи квалификационного 

экзамена  (постановление № 587), 

(ТиповыеОП) 

ЛНА в случае применения ДОТ и ЭО: Постановление Правительства РФ от 

11.10.2023 № 1678  

ОСНОВНЫЕ ЛНА : 
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Решение о реализации образовательных программ и проведении промежуточной аттестации, текущего контроля успеваемости  и итоговой 

аттестации с применением ЭО, ДОТ 

Порядок обучения в случае отказа от применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (ЭО, ДОТ) при реализации 

ОП, за исключением случаев, когда реализация ОП предусмотрена с применением ЭО, ДОТ 

Соотношение объема занятий, проводимых в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работниками образовательной 

организации и (или) лицами, привлекаемыми образовательной организацией, и объема занятий, проводимых на иных условиях, а также с 

применением ЭО, ДОТ 

Порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся, в том числе в форме индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с 

использованием информационных и телекоммуникационных технологий 

Порядок оказания технической помощи обучающимся и педагогическим работникам 

Порядок фиксации хода образовательного процесса, промежуточной аттестации, текущего контроля успеваемости, итоговой аттестации, в т.ч. 

порядок, учета и хранения результатов образовательного процесса и внутренний документооборот на бумажном носителе и (или) в электронной 

форме 

Порядок применения сервисов взаимодействия преподавателей с обучающимися и законными представителями посредством видео-конференц-

связи, быстрого обмена текстовыми сообщениями, фото-, аудио- и видеоинформацией, файлами и перечень лиц, ответственных за поддержку 

применяемых технологий 

Порядок, сроки и способы информирования обучающихся о порядке проведения промежуточной аттестации, текущего контроля успеваемости и 

итоговой аттестации, а также о способе ознакомления с их результатами; способ идентификации и (или) аутентификации обучающихся 

Порядок использования сервиса контроля условий проведения промежуточной аттестации, текущего контроля успеваемости и итоговой 

аттестации в целях фиксации нарушений (сервис прОкторинга-системы управления обучением) 

Порядок действий обучающихся и лица (лиц), проводящего промежуточную аттестацию, текущий контроль успеваемости и итоговую аттестацию, 

при возникновении технических проблем, препятствующих проведению промежуточной аттестации, итоговой аттестации и текущего контроля 

успеваемости с применением ДОТ 

В СЛУЧАЕ ПРИМЕНЕНИЯ ЭО и ДОТ 



Типичное нарушение! 
В нарушение ч. 1 ст. 58 ФЗ № 273 «Об образовании» учебный 

план реализуемых ОП не содержит формы промежуточной 

аттестации 

 

Причины: Типовые учебные планы не содержат формы 

промежуточной аттестации и не исполняется компетенция ОО в 

части разработки ОП; недостаточная координация 

управленческих процессов; документарная загруженность 

педагогических работников 

Риски: принятие неправомерного решения, нарушающего права 

обучающихся 
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3. Нарушения правил оказания платных 
образовательных услуг 



Правила оказания платных образовательных услуг (п.13) утверждены  

Правительством Российской Федерации –  

Постановление Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441 

 
Договор не содержит следующие сведения: 

полная стоимость образовательных услуг по договору, порядок их оплаты; 

вид образовательной программы (части образовательной программы);  

форма обучения (очная); 

сроки освоения образовательной программы или части образовательной 

программы по договору (продолжительность обучения по договору); 

вид документа, выдаваемого обучающемуся после успешного освоения им 

соответствующей образовательной программы (части образовательной 

программы) (свидетельство о профессии рабочего/справка об обучении) 
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4. Нарушения в части заполнения  

ФИС ФРДО 



НОРМАТИВНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ 
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o Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ « Об образовании в Российской Федерации»; 

 

o Закон РФ от 11.03.1992 N 2487-1 «О частной детективной и охранной деятельности в 

Российской Федерации»; 

 

o Постановление Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1490                  

«О лицензировании образовательной деятельности» 

 

o Постановление Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441                

«Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг» 

 

o Постановление Правительства Российской Федерации от 31.05.2021 № 825                    

«О федеральной информационной системе «Федеральный реестр сведений                      

о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении»             

(с изменениями  с 01.03.2023) 
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o Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения, утвержденный приказом Минпросвещения 

Российской Федерации от 26.08.2020 № 438; 

 

o Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение, утвержденный приказом Минпросвещения России от 

14.07.2023 № 534; 

 

o Приказ Росгвардии от 30.11.2019 № 396 «Об утверждении типовых программ 

профессионального обучения для работы в качестве частных охранников» 
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o Приказ Минпросвещения России от 24.03.2023 № 196 «Об утверждении Порядка 

проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность» (вступил в силу с 01.09.2023) 

 

o Постановление Правительства РФ от 21.02.2022 № 225 «Об утверждении номенклатуры 

должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, должностей руководителей образовательных организаций» (с 02.03.2022) 
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o Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 845, Министерства 

просвещения Российской Федерации № 369 от 30.07.2020 «Об утверждении Порядка зачета 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность, результатов освоения обучающимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ 

в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность» 

 

o Постановление Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 «Об утверждении правил применения 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ 
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• Постановление Правительства РФ от 20.10.2021 № 1802 «Об утверждении Правил размещения на 

официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обновления информации об образовательной организации» 

 

 

• Приказ Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 «Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и формату представления информации»  
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Подписывайтесь, чтобы  

быть в курсе всех  

изменений: 

Соленникова Мира Алексеевна, 

Заместитель начальника отдела профилактики 

нарушений  законодательства 


