
ПК ШВИС «НАША ШКОЛА» 

Программный комплекс школьной внутренней 

информационной системы «Наша школа»  



 Программный комплекс «Наша школа» – это школьная 
внутренняя информационная система (ШВИС), которая 
предназначена для сбора и анализа различной 
информации в школьной деятельности. 

 Основными задачами стояло облегчить работу 
сотрудникам школы, уменьшить бумажный 
документооборот, по максимуму исключить ручной труд, по 
возможности исключить ручное дублирование информации 
в различные системы, организовать аналитику, которой не 
хватает в КИАСУО. 

 Сервер нашей системы территориально находится на 
площадке учебного заведения. При этом 
работоспособность системы не зависит от наличия 
интернета и работоспособности внешних ресурсов. 

 Система содержит в себе различные модули, каждый из 
которых отвечает за отдельное направление. Тем не менее 
это единая система, где все модули взаимосвязаны. 

 ШВИС интегрируется с КИАСУО. Сведения по учащимся и 
сотрудникам загружаются в систему и используются в 
работе. 

 



Модуль «Мероприятия» 
Заполнение мероприятий, 

проводимых с учащимися и передача 

на регистрацию приказов в модуль 

«Документы». 

Модуль «Документы» 
Регистрация и печать приказов по 

мероприятиям и организации работы. 

Модуль «Стимы» 
Заполнение сотрудниками оценочных листов. 

Согласование листов руководством. 

Печать необходимых документов по 

стимулированию. 

Модуль «Учащиеся» 
Регистрация и печать документов 

необходимых учащимся. 

(Справки разных форм, аттестаты 9 и 11 

классов) 

Модуль «Тарификация» 
Заполнение учебных планов. 

Распределение нагрузки на учителей. 

Заполнение бланков тарификации и 

сетки часов. 

Модуль «Расписание» 
Заполнение расписания в соответствии учебными планами 

и распределенной нагрузкой заполненной в модуле 

«Тарификация». 

Печать расписания в различных необходимых формах. 

Портал КИАСУО 

Сервер ШВИС 

Модуль «Проверочные работы» 
Заполнение сотрудниками результатов 

проведения КДР и ВПР. 

Выгрузка результатов в шаблон для отправки в 

ФИС ОКО. 

Модуль «Отметки» 
Загрузка и анализ успеваемости учащихся. 



Этот модуль отвечает за сбор сведений для 
стимулирующей части фонда оплаты труда работников 
учреждения. 

Модуль «Стимы». 



Каждый работник индивидуально заполняет свой 
оценочный лист и после заполнения передает на 
согласование. 

Модуль «Стимы». 



Согласование проходит в два этапа. На первом уровне 
согласуют своих работников руководители методических 
объединений. После согласования на первом уровне 
собирается комиссия по рассмотрению спорных вопросов. На 
рассмотрение комиссии выгружаются следующие документы: 
«Спорные критерии сотрудников» и «Результаты 
рассмотрения оценочных листов». 

По результатам рассмотрения комиссии заполняется 
согласование 2 уровня и выгружается окончательный 
протокол. 

 

Модуль «Стимы». 



Этот модуль помогает учителям заполнять и анализировать 
результаты по проверочным работам. 

Модуль «Проверочные 

работы». 

Здесь загружаются шаблоны для заполнения, предоставляемые вышестоящими 
инстанциями. Далее в соответствии с шаблоном по каждому учащемуся 
заполняются результаты проведенной работы. После заполнения результатов всех 
учащихся по конкретной проверочной работе сведения выгружаются в шаблон для 
отправки в вышестоящую инстанцию. 



Модуль «Проверочные 

работы». 

Это ускоряет и облегчает 
процесс заполнения, так 
как в отличие от работы 
в шаблоне, здесь 
возможно 
одновременное 
заполнение результатов 
с разных компьютеров 
по разным классам и 
разным ученикам и в 
более удобной форме. А 
также модуль позволяет 
проанализировать по 
заданиям, какие темы 
плохо усвоены. 



В этом модуле сводится информация по отметкам учащихся 
для различного анализа. 

Модуль «Отметки».  

На этой странице можно посмотреть свод качества и успеваемости 
по различным типам отметок: диктант, контрольная работа, 
сочинение и пр. 



Здесь модуль позволяет проанализировать ВПР, заполненные в 
модуле «Проверочные работы», в разрезе по учителям. 

Модуль «Отметки».  



На последней странице выводятся сведения по ВПР, ОГЭ и ЕГЭ для 

оценки достижения показателя «ДОР». 

Модуль «Отметки».  



Этот модуль используется для регистрации и печати справок, выдаваемых 
учащимся. А также позволяет формировать сведения для аттестатов, 
распечатывать их на аттестаты и выгружать сведения по аттестатам для ФИС 
ФРДО. 

Модуль «Учащиеся». 



В этом модуле заполняются сведения по тарификации. 

Модуль «Тарификация». 

Здесь заполняются персональные сведения в соответствии с шаблоном 
тарификации. 



В отдельном окне первоначально заполняются учебные планы по 

классам. 

Модуль «Тарификация».  



Далее в основном окне в соответствии с учебными планами 
распределяются часы нагрузки на учителей. 

Модуль «Тарификация». 

Здесь модуль предоставляет возможность распределения нагрузки в двух 
формах, по предметам 



и по учителям. 

Модуль «Тарификация».  



После заполнения всех сведений модуль позволяет выгрузить бланк 

тарификации и сетку часов. 

Модуль «Тарификация».  



В этом модуле ведется работа по формированию расписания. 

Модуль «Расписание». 

На каждую неделю уроки загружаются в соответствии с заполненной 
информацией в модуле «Тарификация». В случае совпадения уроков с 
предыдущей неделей, уроки распределяются в расписании аналогично. 



Выбор нераспределенных уроков и кабинетов осуществляется из всплывающего 
окна. Здесь можно выбирать список уроков как по классу, так и по учителю. Также в 
этом окне выводится дополнительная информация о нагрузке в классе по дням 
недели, подробная информация о занятости учителя и о занятости кабинета. При 
распределении уроков по расписанию, модуль исключает любое наложение как по 
учителям, так и по кабинетам. А также исключается распределение по расписанию 
лишних уроков сверх тарификации. 

Модуль «Расписание».  



Модуль «Мероприятия».  

В этом модуле ведется учет мероприятий проводимых с 
учащимися. 



Модуль «Мероприятия».  

Учитель создает проект мероприятия, заполняет всю необходимую информацию 
по предстоящему мероприятию и отправляет на согласование куратору. Куратор, в 
свою очередь, перепроверяет корректность заполненных сведений и передает 
проект на регистрацию приказа к мероприятию. 



Модуль «Документы».  

В этом модуле ведется регистрация приказов, за исключением приказов 

касающихся движения учащихся, регистрируемых в КИАСУО (зачисление, перевод 

из класса в класс, и пр.). Приказ по мероприятию регистрируется на основании 

проекта мероприятия и выводится на печать. Остальные типы приказов 

регистрируются с присвоением порядкового номера и заполнением исполнителя и 

краткого содержимого. 



На сегодняшний день сведения по учащимся, 
сотрудникам и другая информация необходимая в 
работе загружается из КИАСУО в нашу систему 
вручную. 

Проблемы, возникающие при работе с ручным 
обновлением сведений: 

 необходим сотрудник, ответственный за 
выгрузку сведений из КИАСУО и загрузку в 
ШВИС. 

 возможны неактуальные сведения в 
справочниках по сотрудникам, учащимся и т.д. 

 при заполнении сведений в ШВИС приходится 
дублировать эту информацию в КИАСУО 
(особенно критично при актуализации 
расписания). 

 



Преимущества интеграции нашей системы с 
КИАСУО по технологии API: 

 нет дополнительной нагрузки на сотрудников, для 
синхронизации сведений. При этом автоматическую 
синхронизацию можно организовать чаще. 

 синхронизацию некритичных сведений можно 
проводить в ночное время, когда портал КИАСУО 
наименее загружен. 

 все сведения будут всегда актуальны. 

 исключены ошибки при передаче сведений. 

 при отсутствии связи с порталом КИАСУО, будет 
возможность у учителей на уроке заполнять 
результаты занятий в ШВИС, а после появления 
связи система автоматически передаст все 
сведения на сервер КИАСУО. 

 



Спасибо за внимание! 


